KILIS 7 ARALIK UNIVERSITESI

Ilahiyat Fakiiltesi

2020-2021 YILI AKADEMIK BIRIM
RAPORU

Mayis 2021



BIRIM / UST YONETICi SUNUSU

Fakiiltemiz Universitemiz ile birlikte 10.01.2012 tarihinde yayimlanan Bakanlar
Kurulu Karari ile kurulmustur. Egitim-Ogretim faaliyetlerine 2013-2014 Egitim-Ogretim
yilinda [lahiyat Programina 6grenci almak suretiyle baslamistir.

Fakiiltemizde Temel islam Bilimleri, IFeIsefe ve Din Bilimleri ile slam Tarihi ve Sanatlari
Bolimi olmasina karan Fakiiltemiz [lahiyat Programi adi altinda 1. ve Il. Ogretim olmak

tizere lisans diizeyinde egitim 6gretim verilmektedir.

2015 -2016 yilinda ise ilahiyat Programindan ilk mezunlarimi veren Fakiiltemiz 2017-2018
egitim 6gretim yilinda 3. mezunlarini vermistir.

Fakiiltemizde Atatiirk ilke ve inkilaplar1 dogrultusunda, cagdas diizeyde bilimsel ve 6zgiir
diisiince ile arastirma yetenegine sahip sagduyulu, milli duygular1 gelismis, diinya ve iilke

gerceklerine duyarli ve bilingli, toplumun dini, sosyal ve kiiltiirel sorunlarina ¢6ziim iiretecek
yeterliliklere sahip insan kaynagi yetistirmek temel hedeftir.

Adi1 Soyadi
Unvam
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I-GENEL BiLGIiLER

A-Vizyon ve Misyon

Vizyonumuz

Kiiresel diisiinceden hareketle tarihsel sorumluluk bilinci igerisinde bdlgenin, iilkenin ve
diinyanin gereksinim duydugu cagdas, yenilikgi, arastirmaci, girisimci ruha ve rekabetgi
anlayiga sahip; sosyal, bilimsel, sistematik ve teknoloji odakli diisiinen ve kaynaklar1 rasyonel
kullanabilen bireyler yetistirmektir. Arastirmacilar1 disiplinler arasi c¢alismaya, uluslararasi
gelismeleri izleyerek ve toplumsal gereksinimleri diisiinerek iilke ve diinya bilimine katkida
bulunacak projeler hazirlamaya ve yayinlar yapmaya tesvik etmek,

Evrensel ve ¢agdas degerleri kendine ilke edinmis arastirmacit ruha sahip, ulusal ve
uluslararasi alanda saygin aragtirmacilar ve 6gretim elemani yetistirmek amaglanmaktadir.

Misyonumuz

Ulusal ve uluslararas1 ortamlarda egitim kalitesi ve bilimsel iretimiyle gurur duyulan,
evrensel diizeyde egitim-6gretim veren, nitelikli ve yetkin bireyler yetistiren bir fakiilte
olmaktir.

B-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

DEKAN

-Dekan kendisine caligmalarinda yardimer olmak tizere Fakiiltenin aylikli 6gretim iiyeleri
arasindan en ¢ok iki kisiyi Dekan Yardimcisi olarak seger.

-Her 6gretim yili1 sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektorlitk makamina rapor verir.

-Fakiilte kurullarima bagkanlik eder, bu kurullarin kararlarin1 uygular ve Fakiilte birimleri
arasinda diizenli ¢alisma koordinasyonunu saglar.

-Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirir, Fakiilte
biitcesi ile ilgili 6neriyi Fakiilte Yonetim Kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra Rektorliige
sunar.

-Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gézetim ve denetim gorevini
yiiriitiir.

-Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yerine getirir.

-Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel ve verimli bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde yonlendirici rol iistlenir.

-Gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasiyla, 6grencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, Rektorliik Makamiyla igbirligi icerisinde tedbirler alir.

-Egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayn faaliyetlerinin diizenli bir sekilde
yiriitiilmesinde yonlendiricilik yapar.

-Dekan, Fakiiltenin ve bagh birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik o6nlemlerinin
alinmasinda, ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda, egitim - 6gretim,
bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin
faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonu¢larimin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.
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DEKAN YARDIMCILARI

-Senatoya ve Rektorliige giden yazilari takip ve kontrol etmek,
-Fakiilte Yonetim Kuruluna sunulan kararlarini incelemek, -
Boliimlerin Bilimsel Calisma ve isleyislerini kontrol etmek, -
Binanin fiziki yapisinin kontrol ve gelisiminitakip etmek, -
Personeli takip etmek,

-Sosyal etkinlikleri organize etmek,

-Ogrenci Konseyi segimlerini yapmak,

-Ogrencilerle ilgili problemleri ¢ozmek,

-Burs Komisyonuna baskanlik etmek.

FAKULTE SEKRETERI:

-llgili Mevzuat, Kilis 7 Aralik Universitesi Rektorliigii ve Ilahiyat Fakiiltesi Dekanlhiginca
belirlenen amag, ilke ve talimatlar dogrultusunda, Fakiilteye iliskin idari gorevlerin saglikli,
diizenli ve uyumlu bir sekilde yiiriitilmesini koordine etmek ve denetlenmek.

.

BOLUM BASKANI

-Boliim baskani boliimiin her diizeyde egitim-6gretim Ve aragtirmalarindan ve boliime ait her
turlii faaliyetin diizenli ve verimli bir sekilde yiirtitiillmesinden sorumlu olmak.

A

OGRETIM EL EMANI:

-Yiiksekdgretim kurumlarinda ve YOK Kanunu’ndaki amag ve ilkelere uygun bicimde
oOnlisans, lisans ve lisansiistii diizeylerde egitim - 6gretim ve uygulamali ¢alismalar yapmak ve
yaptirmak, proje hazirliklarin1 ve seminerleri yonetmek.

-Yiiksekogretim kurumlarinda bilimsel arastirmalar ve yayimlar yapmak.

-llgili birim bagkanhginca diizenlenecek programa gére, belirli giinlerde grencileri kabul
ederek, onlara gerekli konularda yardim etmek, kanundaki amag ve ana ilkeler dogrultusunda
yol géstermek ve rehberlik etmek.

-Yetkili organlarca verilecek gorevleri yerine getirmek.

OGRETIM GOREVLISi:
-Ogretim iiyesi bulunmayan alanlarda veya &zel bilgi ve uzmanlik isteyen konularda egitim-
ogretim ve uygulamalari ger¢eklestirmek, kendi uzmanlik alanlarinda ders vermek.

ARASTIRMA GOREVLISI:

-Yiiksekogretim kurumlarinda yapilan egitim, arastirma, inceleme ve deneylerde yardimci
olmak ve yetkili organlarca verilen diger gorevleri yapmak.

FAKULTE KURUL U

2547 sayili Kanun'un 17. maddesi geregince Fakiilte Kurulunun kurulusu, isleyisi ve gorevleri
asagidaki sekilde belirlenmistir:

a. Kurulus ve isleyisi: Fakiilte kurulu, Dekanin baskanliginda Fakiilteye bagli boliimlerin
bagkanlar1 ile varsa Fakiilteye bagl Enstitii ve Yiiksekokul Miidiirlerinden ve ii¢ yil i¢in
Fakiiltedeki Profesorlerin kendi aralarindan segecekleri ii¢, Dogentlerin kendi aralarindan
sececekleri iki, Dr. Ogr. Uyelerinin kendi aralarindan segecekleri bir dgretim iiyesinden
olusur.

-Fakiilte kurulu normal olarak her yariyil basinda ve sonunda toplanir.

-Dekan gerekli gordiigii hallerde Fakiilte Kurulunu toplantiya ¢agirir.



b. Gorevleri: Fakiilte Kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

(1) Fakiiltenin, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslar1, plan, program ve egitim - 6gretim takvimini kararlastirmak,

(2) Fakiilte Yo6netim Kurulu’na iiye se¢gmek,

(3) Bu kanunla verilen diger gérevleri yapmaktir.

2020 yilinda ilahiyat Fakiiltesi Fakiilte Kurulu asagidaki iiyelerden olusmusgtur:

Prof. Dr. Halil ALDEMIR (Baskan)

Prof. Dr. Osman TURER (Temel islam Bilimleri Bslimii- Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Biinyamin ACIKALIN (Dr. Ogr. Uyesi Temsilcisi -Uye)

Dr. Ogr. Uyesi Nedim OZ (Felsefe ve Din Bilimleri Béliim Baskan1 -Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Omer CIDE (islam Tarihi ve Sanatlar1 Béliim Baskani -Uye)

FAKULTE YONETIM KURULU

2547 sayili Kanun'un 18. maddesi geregince, Fakiilte Yonetim Kurulunun kurulusu, isleyisive
gorevleri agagidaki sekilde belirlenmistir:

a. Kurulus ve isleyisi: Fakiilte Yonetim Kurulu, Dekanin bagkanlhiginda Fakiilte Kurulu’nuniig
yil igin segecegi ii¢ Profesor, iki Dogent ve bir Dr. Ogr. Uyesi’nden olusur. -Fakiilte
Yonetim Kurulu Dekanin ¢agirisi {izerine toplanir.

-Yonetim Kurulu gerekli gordigii hallerde gegici ¢alisma gruplari, egitim-6gretim
koordinatorliikleri kurabilir ve bunlarin gorevlerini diizenler.

b. Gorevleri: Fakiilte Yonetim Kurulu, idari faaliyetlerde Dekana yardimci bir organ olup
asagidaki gorevleri yapar:

(1) Fakiilte Kurulu’nun kararlart ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda Dekana yardim
etmek,

(2) Fakiiltenin egitim - 6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,
(3) Fakiiltenin yatirim, program ve biit¢e tasarisini hazirlamak,

(4) Dekanin Fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin iglerde karar almak,

(5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalart ile egitim - 6gretim Ve smavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

(6) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

2020 yilinda ilahiyat Fakiiltesi Fakiilte Yonetim Kurulu asagidaki iiyelerden olusmugtur:

Prof. Dr. Halil ALDEMIR (Baskan)
Prof. Dr. Osman TURER (Uye)
Prof. Dr.Nazim SEKEROGLU (Uye)
Prof. Dr. Abdurahman CETIN (Uye)
Doc. Dr. Nursat BICER (Uye)
Dog. Dr. Mustafa CINOGLU (Uye)
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet KARAKUS (Uye)



YAZIISLERI

-Fakiilteye gelen ve giden evraklarin kayitlarin1 yapmak ve amirlerin talimatlar
dogrultusunda ilgililere iletmek,

-Evraklar1 zimmet karsiligr ilgili birimlere teslim etmek,

-Fakiilteye gelen brosiir ve kitap gibi dokiimanlari teslim almak,

-APS, kargo vb. 6zel gelen ve giden belge, zarf ve davetiyeleri teslim almak, gondermek,
-Evraklar gidecegi kurum ve sahislara gore tasnif etmek (Sehir i¢i-Sehir disi, APS, taahhiitlii,
kargo, kurye vb.),

-Gelen ve giden yazismalar i¢in dosya planina gore dosya tutmak,

-Biiro islerinin zamaninda ve diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini

saglamak, -Giinlii ve ivedi yazilar: takip etmek,

-Yazilar1 genelge ve talimatlar dahilinde dogru ve diizgiin olarak yazmak ve bekletmeden
ilgililere dagilimini saglamak,

-Fakiilte Kurulu, Yo6netim ve Disiplin Kurullarinin giindemini hazirlayarak ilgililere
duyurmak ve alinan Kararlari kurul iiyelerine imzalatmak. ilgili birimlere gondermek. -
Akademik personel ilan1 sonunda akademik kadrolara bagvurular: almak.

-Yeni bolim teklifleri ve 6grenim protokolleri i¢in gerekli yazismalari hazirlamak.
-Ogrenci sorusturmasi islemlerinde yazismalar1 hazirlamak.

-Duyurular

-Y1llik izin ve Mazeret izni belgeleri hazirlamak

-Amirlerinin emir ve direktifleri dogrultusunda kurum igi ve kurum disi yazigmalari yapmak,

-Amirlerin verdigi benzer nitelikteki gorevleri yerine getirmek.
-Yaz1 isleri biirosu ¢alisanlar1 kendisine verilen gorevlerin zamaninda ve dogru olarak
yapilmasindan Dekana ve Fakiilte Sekreterine karsi sorumludur.

BOLUM SEKRETERI:

-Boliim Bagkanliklarina gelen ve giden evraklarin kayitlarini yapmak ve amirlerin talimatlar
dogrultusunda ilgililere iletmek

-Bolim Kurullarinin giindemini hazirlayarak ilgililere duyurmak ve alinan kararlar1 kurul
iiyelerine imzalatmak. llgili birimlere géndermek.

-Akademik gorev belgeleri ve Yurt disina ¢ikis belgeleri hazirlamak

-Her yariyil basinda, ders veren her bir 6gretim elemanmin ders igerik formlarmi
hazirlamasini saglamak ve bu formlari boliim bagkanliginin onayina sunmak, gerektiginde
yazmak, ¢cogaltmak ve dosyalamak.

-Yariyil baslarinda program koordinatoriince hazirlanan haftalik ders programlarini bilgisayar
ortamina aktarmak,

-Kesinlesen haftalik ders programlarini iist yazi ile dekanliga bildirmek,

-Kesinlesen haftalik ders programlarini 6grenci ilan panosunda duyurmak, tam ve yari
zamanli 6gretim elemanlarina Kendi haftalik ders programlarini yazili olarak iletmek,

-Yaryil i¢i ve yariyil sonlarinda program koordinatoriince hazirlanan simav programlarini
bilgisayar ortamina aktarmak,

-Kesinlesen sinav programlarini iist yazi ile dekanliga bildirmek,

-Kesinlesen siav programlarini 6grenci ilan panosunda duyurmak,

-Yariy1l i¢i ve yartyil sonu sinavlarindan once fakiilteye ait ortak derslerin dgrenci imza
cizelgelerini hazirlayarak, ders sorumlularina ve sinav gozetmenlerine yazili olarak bildirmek,
-Sinav notlart ile sinav evraklarini teslim alma, diizenleme ve Dekanlik arsivine yerlestirmek,
-Yarty1l sonlarinda 6grencilerin  yartyil basart durumlarini  gosterir dokiimleri, ders
sorumlularindan 3 niisha halinde imzalanmig olarak imza karsilig teslim almak,



-Ogrencilerin yariy1l basar1 durumlarini gdsterir dokiimlerin iki niishasini iist yazi ile dekanliga
teslim etmek, bir niishasin1 b6liim sekreterliginde dosyalamak,

-Fakiilte ve boliimler aras1 yazismalart yapmak, ilgili yere zimmet karsiligi teslim etmek,
-Boliimden giden ve boliime gelen yazilarin evrak kayitlarini “giden” ve “gelen” evrak defterine
islemek, yazilari ilgili dosyalarda saklamak,

-Dekanliktan gelen yazilarin boliim baskanliginca gereginin yapilmasini izlemek ve yanit gereken
yazilarin giiniinde dekanliga iletilmesini saglamak,

-Boliime gelen yazilari bolim baskanimin goriisii dogrultusunda gerekirse bolim ogretim
clemanlarina ve arastirma gorevlilerine ii¢ giin i¢inde imza karsiliginda duyurmak ya da
dagitmak,

-Toplant1 duyurularin1 yapmak,

-Boliim Kurulu toplant: tutanaklarini bilgisayar ortamina aktarmak, -

Lisans diplomas1 mutabakati hazirlamak,

-Boliimlerin dosyalama islemlerini yapmak,

-Basar1 istatistiklerini diizenlemek,

-Mutabakatlar1 hazirlamak ve kontroliinii yapmak,

-Ogrenci dilekgelerini almak,

-Amirlerin verdigi benzer nitelikteki goérevleri yerine getirmek.

MUTEMETLIK:

-Personel maaslarin1 hazirlamak, ek ders, Fazla mesai, Final ticretlerini diizenlemek, Yolluklarin
O0deme evraklarini hazirlamak,

-Dogrudan Temin Alimlar1 ve Tek Kaynak alimlar1 islemlerini yapmak,

Fakiiltenin Taginir mal iglemlerini yapmak,

-Elektrik, Su, Telefon ddemeleri 6deme evraklarini hazirlamak,

-Akademik ve idari personellerin ise giris ve ayrilis belgelerini diizenlemek, SGK

pirim 6demeleri yapmak,

-Personellere verilen demirbas esyalarin zimmet evraklarini hazirlamak.

-Amirlerin verdigi benzer nitelikteki gorevleri yerine getirmek,

idari Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

Her Fakiiltede, Fakiilte Dekanina bagli bir fakiilte sekreteri bulunur. Sekretere bagl biiro ve i¢
hizmet gorevlerini yapmak tizere gerekli goriildiigii takdirde, yeteri kadar Sef ve diger gorevliler
calistirtlir. Bunlar arasindaki is boliimii Dekanin onayindan sonra uygulanmak ftizere ilgili
sekreterce yapilir. Fakiilte Sekreterleri oy hakki olmaksizin bagli bulunduklart kurumun
kurullarinda raportorliik yaparlar.

Ogrenci islerinde fiilen goérevlendirilen personelimiz 6grenci programinda onay yetkisine
sahiptir. Program danismanlar1 6grenci ders atama ve diger islemlerden sorumludur.

Mali Yetki Gorev ve Sorumluluklar:

Harcama yetkisi Ilahiyat Fakiiltesi Dekan Prof. Dr. Halil ALDEMIR’e ait olup 5018 sayil1 kanunda
belirtilen harcama yetkilerine sahiptir.Fakiilte Sekreteri Mehmet UY AR (14/08/2021 tarihine
kadar)-Mehmet Ugur KARATAS (19/08/2021 tarihi itibariyle) Gergeklestirme Gorevlisi olarak imza
yetkisine sahiptir. izinli oldugu zamanlarda yerine vekalet eden kimse imza yetkisine sahiptir.
Tasimir Kayit ve Kontrol Yetkilisi Yusuf ATES’dir.



MALI YETKILILER

MALI GOREVi

ADI SOYADI

UNVANI/ IDARI
GOREVI

Harcama Yetkilisi

Prof. Dr. Halil ALDEMIR

Dekan Yardimecisi

Gergeklestirme Gorevlisi

Mehmet Ugur KARATAS
(19/08/2020-31/12/2020)

Mehmet UYAR(14/08/2020) | Fakiilte Sekreteri

Mutemet

Erkan DOKUYUCU

Memur

Tasiir Kayit Yetkilisi

Yusuf ATES

Bilgisayar Isletmeni

Tasmir Kontrol Yetkilisi

KARATAS

Mehmet UYAR-Mehmet Ugur| Fakiilte Sekreteri

C-idareye iliskin Bilgiler1-

Fiziksel Yap1
1.1-Egitim Alanlar Derslikler
Egitim Alani Kapasitesi | Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Amfi 5 6 2 1 - -
Simif 4 - - - - -
Bilgisayar Lab. - 1 - - -
Diger Lab. - - - - -
Toplam 9 6 3
* Sayi olarak belirtilecektir.
1.2-Sosyal Alanlar
1.2.1.Kantinler ve Kafeteryalar
Kantin Sayisi Adet
Kantin Alam: : m?
Cay Salonu 01 Adet
Kafeterya Alam: : m?
1.2.2. Toplant1 — Konferans Salonlari
Kapasitesi | Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi Kapasitesi | Kapasitesi
0-50 51-75 76-100 101-150 151-250 251-Uzeri
Toplant1 Sal. - - 1 - - -
Konferans Sal. - - - - - -
Toplam - - 1 - - -
* Sayi olarak beIirtilecektir.
1.2.3. Ogrenci Kuliipleri
Ogrenci Kuliipleri Sayisi Adet
Ogrenci Kuliipleri Alam : m?
1.2.4 Mezun Ogrenciler Dernegi
Mezun Ogrenciler Dernegi Sayisi Adet




Mezun Ogrenciler Dernegi Alam



1.3-Hizmet Alanlar1

1.3.1. Akademik Personel Hizmet Alanlar1

Sayisi (Adet) | Alami (m?) Kullanan Sayisi
Cahisma Odasi 33 682 35
Seminer Odasi - - -
Toplam 33 682 35
1.3.2. idari Personel Hizmet Alanlari
Sayisi Alani Kullanan Sayisi
(Adet) (m?)
Cahsma Odasi 5 89 5
Servis 1 14 3
Toplam 6 103 8
1.4-Ambar Alanlar
Ambar Sayis1 1 Adet
Ambar Alam 10 m?
1.5-Arsiv Alanlar:
Arsiv Sayisi 1 Adet
Arsiv Alam 15m?
1.6-Atolyeler
Atolye Sayisi Adet
Atolye Alam m?
2-BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
2.1-Yazihmlar :
2.2-Bilgisayarlar :
Masa Ustii Bilgisayar Sayist: 34 Adet
Tasmabilir Bilgisayar Saysi: 13 Adet
2.3- Kiitiiphane Kaynaklari :
Kitap Sayisi: Adet
Basih Periyodik Yayin Sayisi: Adet
Elektronik Yayn Sayisi: Adet

1(



2.4-Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi

Idari Amach
(Adet)

Egitim Amach
(Adet)

Arastirma Amach
(Adet)

Projeksiyon

27

Slayt makinesi

Tepegoz

Episkop

Optik Okuyucu

Baski1 makinesi

Fotokopi makinesi

Faks

Fotograf makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Tarayicilar

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

Yazici

28

3- INSAN KAYNAKLARI

3.1-Akademik Personel

AKADEMIK PERSONEL SAYISI

UNVAN

2019

Profesor

2

Dogent

2

Doktor Ogretim Uyesi

11

Ogretim Gorevlisi

4

Aragtirma Gorevlisi

14

TOPLAM

33

3.2- Yabanci1 Uyruklu Akademik Personel

Unvan

Geldigi Ulke

Calistig1 Boliim

Kisi Sayist

Profesor

Dogent

Doktor Ogretim Uyesi

Dagistan

Temel islam Bilimleri

Doktor Ogretim Uyesi

Suriye

Temel islam Bilimleri

Doktor Ogretim Uyesi

Suriye

Felsefe ve Din Bilimleri

Ogretim Gorevlisi

Suriye

Temel islam Bilimleri

Rl

Aragtirma Gorevlisi

Toplam




3.3-Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Bagli Oldugu Bolim

Gorevlendirmenin
Niteligi
(39./35. Madde)

Kisi
Sayisi

Profesor

Dogent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi

Felsefe ve Din Bilimleri

39. Madde

Toplam

3.4-Baska Universitelerden, Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistig1 Boliim

Geldigi Universite

Kisi Sayisi

Profesor

Dogent

Dr. Ogr. Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Aragtirma Gorevlisi

Toplam

3.5-Sozlesmeli Akademik Personel

Profesor

Dogent

Doktor Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Sanatg1 Ogr. Eleman1

Sahne Uygulaticisi

Toplam

3.6-idari Personel

YILLAR

GIH

SHS

THS

AHS

DHS

YHS

TOPLAM

2019

5

5

3.7- idari Personelin Egitim Durumu

11



Ik gretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayist - - 2 2 1
Yiizde - - 40 40 20
3.8-idari Personelin Hizmet Siireleri
1-3Y1l 4-6Y1l | 7-10Y1 |11-15Y1 | 16-20Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayist - 3 1 - - 1
Yiizde - 60 20 - - 20
3.9-Isciler
Isciler (Calistiklar1 Pozisyonlara Gore)
Toplam
Siirekli Isciler 3
Hizmet s6zlesmesi ile istihdam edilen isciler -
Vizesiz isciler (3-6-9 Aylik) 6
Toplam 9
4-HIZMET, BILiIM-SANAT, TESViK VE GRUP BASARI ODULLERI
Odiil Tiirii (2018 ve 2019 Toplam)
Bilim Odiilii -
Bilimde Hizmet Odiilii -
Bilimde Tesvik Odiilii -
Sanat Odiilii -
Sanatta Hizmet Odiilii -
Sanatta Tesvik Odiilii -
Arastirma Basar Odiilii (Grup) -
Toplam -
5-BUTCE UYGULAMA SONUCLARI
2019 YILI HAZINE YARDIMI
i Gergeklesme .
HAZINE . .. Serbest Kesin -
YARDIMI Biitge Odenegi Odenck (b) Durumu% Harcama(a) Kalan Odenek Aciklama
(a*100)/b
01- Personel 2.601.000,00 | 1.239,000,00 %52 1.349,946,93 | 1.251.053,07
Giderleri )
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02- Sos. Giiv.
Kur. D. Prim.
Giderleri

434.000,00

222.000,00

%42

180.779,75

41.220,25

03- Mal ve
Hizmet Alim
Giderleri

31.000,00

24.000,00

%29

8.906,08

15.093,92

05- Cari
Transferler

06- Sermaye
Giderleri

Toplam 3.066.000,00

1.485.000,00

%50

1.539.632,76

1.307.367,24

6-FAALIYET VE PROJE BILGILERI

Bilimsel Toplantilarla ilgili Faaliyetler
6.1-Universite Ogretim Uyeleri Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararas: Bilimsel Toplantilar

FAALIYET TURU

FAALIYETIN ADI

SAYISI

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

6.2-Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilara Katilan Ogretim Uyesi ve Idari Personel Sayisi

FAALIYET TURU

Akademik Personel

idari Personel

TOPLAM

Sempozyum ve Kongre

17

Konferans

Panel

Seminer

Agik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Caligtay

6.3-Ogrenciler Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Uluslararas: Bilimsel Toplantilar
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FAALIYET TURU

ADI

KATILAN
OGRENCI
SAYISI

TOPLAM

Sempozyum ve Kongre

Konferans

Panel

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Turnuva

Teknik Gezi

Egitim Semineri

Yayinlarla Tlgili Faaliyetler

6.4-Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaynlar

YAYIN TURU

TOPLAM

Uluslar aras1 Makale

Ulusal Makale

Uluslararasi Bildiri

Ulusal Bildiri

Kitap

6.5- Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayis1 / Dergi Sayisi

Editorliik/Hakemlik Yapan Editorliik/Hakemlik Yapilan | Dergi Hakemligi Yapan | Hakemligi
Ogretim Uyesi Sayisi Kitap Sayisi Ogretim Uyesi Sayisi Yapilan
Dergi
Sayisi
12 2 12 18

6.6- WOS'da indekslenmeyen 2018 Yilina Ait Atif indekslerde Yer Alan Kilis 7 Arahk

Universitesi Adresli Yayinlar (Adet)

indekslenen

Tiim Dokiimanlar

Makaleler

6.7- 2018 Yih WOS'da Indekslenen Kilis 7 Aralik Universitesi Yaymn Sayilarinin indekslereGore

Dagilimi

SCI

SSCI A&HCI

TOPLAM
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6.8- Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

UNIVERSITE ADI ULKEST | ANLASMANIN | ANLASMA
iCERIGI SAYISI
Projelerle lgili Faaliyetler
6.9- Proje Sayilari
PROJE SAYILARI
PROJE ADI (Destekleyen Kurum/Kurulus fle Belirtilecek) YURUTULEN PROJE

TOPLAM

6.10- Alinan Patent Sayilari

Alinan Patent Sayis1 (Faydali Model, Endistriyel Tasarim Tescili Dahil)
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